
113學年第四次臺北市立興雅國民中學家長委員會議紀錄 

 

開會時間：中華民國 114 年 06 月 20 日(星期五)晚上 19：00  

紀 錄：林*伶 

開會地點：興雅國中二樓 201會議室 

出席人員:  

郭*君、李*傑、陳*堉、林＊貞、呂*珍、賴*青、陳*瑀、許*德、葉* 君、吳*華、袁*瓔、藍

*宗、溫*耀、翁*珍 

請假人員： 

魏*晏、吳*翰、林*志、黃*玲、郭*泓、羅*宜、詹*娟、李*玲、李*築共 9位請假 

列席人員： 

莊校長國彰、教務處李主任天華、學務處金主任育文、輔導室吳主任靜菁、總務處謝主任永

振 

請假人員： 

教師會蕭會長秋惠 

 

主 席：郭會長育君  

報 到：簽到人數過半，主席宣布會議開始。 

  

議  程： 

一、主席致詞： 

 今天是我擔任會長的最後一次主持會議，心中有很多感謝想說。我特別帶來這件「螢光

粉制服」，它象徵著我這兩年來的投入與回憶，也承載著和大家一起走過的點滴。感謝

校長與各處室主任的支持與協助，讓家長會能有參與與合作的空間；也謝謝我們的家委

團隊——每一位都是最溫暖有力的夥伴，讓各項活動順利完成。兩年來，我們一起完成

了許多大小任務，靠的是彼此的分工與信任。 

 

二、校長致詞： 

 感謝家長會的支持，尤其是育君會長多年來盡心協助校務，充滿正能量。 

 提及去年上任初期挑戰多，會長常深夜協助處理事務，展現高度責任感。 

 肯定行政團隊與家委合作成果，學校氛圍穩定、學習環境提升。 

 興雅像一個家庭，孩子們在這裡獲得幸福成長。 

三、教師會會長致詞(由教務主任代表)： 

    感謝會長與所有家長委員對學校的支持。 

 

四、各處室主任致詞： 

(一)教務處主任致詞：  

 表達對家長會的感謝，尤其讚揚會長生病仍堅持出席所有重要會議。 

 家長會主動關心全校事務，非僅聚焦自身孩子，展現大格局。 

 分享今年會考亮眼成果，但強調品格與健康更重要。 

 

(二)學務主任致詞： 

 回顧以往與現在的不同，家長參與程度提升，協助處理校內各項事件。 

 會長親自參與訪談調查，緩解家長疑慮，有效維持校園安定。 



 感謝家長會對學務經費及活動的大力支持。 

(三) 總務主任致詞： 

 肯定育君會長的活力與責任感，並提及過去曾任會長的典範精神。 

 報告校內基礎設施進度，包括暑假期間進行道路重鋪、垃圾車坡道設置與公園蚊

蟲防治。 

 強調家長會的協助讓總務業務得以順利推進。 

    (四) 輔導主任致詞： 

 感謝家長會對輔導室與特教學生的支持與照顧。 

 特別提及：家長會不僅「出錢出力」，更「真心投入」，為學生提供全方位支持。 

 育君會長具熱情、智慧與凝聚力，帶領家長會達到校方與教師最緊密合作的高峰。 

五、財務報告： 

 帳戶情形：一般帳戶截至 5/26 餘額約 133萬元及冷氣帳戶餘額約 280萬元（含 260

萬定存）。(詳情請見附件) 

 預算調整重點（114學年度）：手冊印刷費由 3800元調整為 5000元，工作人員餐費

由 2750元調整為 4000元，校際交流費由 3500元調整為 6000元（因接待人數增），

校外競賽獎勵金由 5萬元調整為 6萬元等。(詳情請見附件) 

 刪除項目：校慶班級競賽獎品與破紀錄獎勵（連續兩年未使用）。 

 新增預算：校園美化除草費 2萬 4千元。 

 會考服務：預算 1萬元，由會長捐贈支應。 

 

六、各組工作報告： 

 教育組：舉辦反毒防治與警政講座，與校外單位合作推廣法治教育。 

 活動組：辦理教師節慶祝、校慶服務、謝師宴等活動，規劃教室佈置比賽與販售點設

置 

 志工組：協助校園活動導引、安全維護，並參與校慶活動支援。 

 午餐組：報告廠商更換進度與驗收狀況，餐費調整為 65元並設合作社經費機制。 

 秘書組：安排家委辦早餐會、維持辦公室整潔，協助 7/11 新生訓練攤位與二手衣分裝。 

 關懷組：表達對特教班與學生家庭的支持，致贈畢業禮與慰問物資。 

 

七、提案討論： 

 志工旅遊補助： 

 原補助每人 500 元，因經費有限，提案調降為每人 300元，表決通過。 

 志工餐會酌收費用： 

 原免費，提案參加者每人酌收 100元，以減少浪費、提升參與重視度，表決通過。 

八、臨時動議： 

校外競賽獎勵辦法修正： 

原辦法自 108年未修，114學年度由常務委員會提出修正草案。修正重點已說明，草案

將由常務委員審閱確認後完成，不需送交家代大會，將公告予學校。 

 

九、散會：21:30 

 


